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CONTRACT

de finantare din mijloacele fondului masurilor de profilaxie
a proiectelor de profilaxie si prevenire a riscurilor de imbolnayvire

nr. O 0.3/0L
27 septembrie2020 mun. Chisindu

1. Piirtile contractante

Compania Nationald de Asiguriri in Medicini (in continuare — Companie), reprezentata
de citre dna Valentina Buliga, director general, care actioncazi in baza Statutului, denumita in
continuare ,.Finantator” si Asociatia Obsteascii ,Initiativa pozitivi” in colaborare (consortiu) cu
A.O. ,Genderdoc-M”, A.O. ,Pas cu Pas regiunea sud”, reprezentatd de citre Ruslan Poverga,
director general, carc actioneaza in baza Statutului, denumiti in continuare ,,Beneficiar” au incheiat
Contractul de finantare din mijloacele fondului masurilor de profilaxie a proiectelor de profilaxie §i
prevenire a riscurilor de imbolndvire (in continuare - Contract), convenind asupra urmitoarelor:

2. Obiectul contractului

2.1. Obiectul prezentului Contract reprezintd realizarea de cdtre Beneficiar a activititilor in
cadrul Proiectului intitulat: ,Servicii de reducere a riscurilor in materie de accesibilitate §i
transparenti prin acoperirea cu servicii suplimentare de prevenire HIV/SIDA si a infectiilor cu
transmitere sexuald”, (in continuare Proiect), in baza finan{arii acordate de Finantator.

2.2. Beneficiarului i se va acorda finantarea in termenii si conditiile stabilite Tn prezentul
Contract §i anexele acestuia, pe care Beneficiarul declard ci le cunoaste §i le accepta.

2.3. Beneficiarul isi asumi obligatia de a implementa activitafile incluse in Proiect, iar
Finantatorul de a le achita conform prevederilor anexei nr.2 ,.Bugetul de cheltuieli aprobat™ si
anexa nr.3 ,.Graficul trangelor §i prezentarii rapoartelor™.

2.4, Beneficiarul se angajeazd si implementeze Proiectul pe propria rdspundere, in
conformitate cu prevederile cuprinse in prezentul Contract §i cu legislatia nationald, inclusiv
Ordinul Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale §i Companiei Nationale de Asigurari in
Medicina nr.286/154-A din 11.04.2017 ,, Cu privire la instituirea Consiliului coordonator pentru
stabilirea prioritdtilor de wtilizare a mijloacelor financiare din fondul masurilor de profilaxie al
Companiei Nationale de Asigurdri in Medicing pentru activitafi de profilaxie §i prevenire a
riscurilor de imbolndvire finantate in bazd de proiecte gi aprobarea Regulamentului privind
modalitatea de finanfare din fondul masurilor de profilaxie in baz& de proiecte a activitdarilor de
profilaxie gi prevenire a riscurilor de imbolnavire "

3. Durata si conditiile de implementare a Proiectului

3.1. Contractul se considera incheiat si intrdl in vigoare la data semnarii de catre parti.

3.2. Data inceperii implementdrii Proiectului este data semndrii Contractului.

3.3. Realizarea activitatilor se efectueazi potrivit Proiectului, Bugetului de cheltuieli aprobat,
Graficului transelor si prezentdrii rapoartelor (Anexa nr.1, Anexa nr.2, Anexa nr.3 si Anexa nr4 la
Contract).

3.4. Proiectul va fi implementat in doud etape: I etapd — septembrie - decembrie 2020, I1
etapd — 01-31 ianuarie 2021.

1.5. Beneficiarul intelege ci eliberarea resurselor financiare in cadrul acestui Contract, poate
sd nu fie realizatd, in intregime sau partial, de catre Finanfator, in cazul nerespectarii de catre
Beneficiar a termenilor si conditiilor acestui Contract §i atingerea rezultatelor scontate.

3.6. Sumele neutilizate dupi finalizarca proiectului se returneazi Finantatorului, in termen de
maximum 13 zile de la data expiriirii Contractului.

4. Valoarea contractului si conditiile de plati
4.1. Valoarea totald a Contractului constituie 750000 lei.
4.2. Valoarea totali a Contractului nu poate fi modificatd in sensul majorarii acesteia.



4.3. Beneficiarul va utiliza mijloacele financiare contractate in strictd conformitate cu
prevederile Proiectului i ale Bugetului. Variafiile la oricare din liniile de buget, cu anexarea
explicatiilor §i argumentelor, fard modificarca sumei contractuale care ar putea fi necesara pentru
implementarea eficientd §i cu succes a Proiectului vor fi operate doar cu acordul in scris al
Finantatorului, in baza cererii scrise a Beneficiarului.

4.4, Finantatorul va efectua finantarea proiectului, in baza cererii argumentate a
Beneficiarului, in marime de pina la 40% din trangd in baza cererii scrise. Cererea argumentati va
fi depusdi in scris, in conformitate cu graficul trangelor, specificat in anexa nr.3. Restul mijloacelor
financiare vor fi achitate de ciitre Finantator dupd prezentarea documentelor confirmative privind
activitatile realizate (modelele rapoartelor sunt stabilite in anexa nr.4). La cererea in scris a
Beneficiarului, Finantatorul poate diviza transa, efectudnd platile in mai multe subtrange.

4.5. Achitarea platilor Beneficiarului pentru serviciile prestate se va efectua de cétre
Finantator in lei moldovenesti, in termen de 14 zile calendaristice de la data prezentarii tuturor
documentelor justificative. In cazul neprezentarii tuturor documentelor confirmative sau raportirii
eronate de citre Beneficiar acest termen poate fi prelungit.

Documentele justificative vor fi prezentate in copie autentificatd de Beneficiarul de finantare
prin semniturd, cu mentiunea ,, conform originalului”.

4.6. Finantatorul poate suspenda finantarea proiectului, in cazul in care Beneficiarul nu va
prezenta raportul financiar gi raportul despre realizarea proiectului in termenii stabilifi. Cand partea
cu privire la cheltuieli din raportul financiar indica existenja unui sold pe contul Beneficiarului,
Finantatorul poate améana efectuarea platilor planificate.

4.7. Nu se accepta folosirea resurselor financiare neutilizate pentru activitdti care nu
corespund scopului, obiectivelor si liniilor bugetare ale proiectului. in cazul oricarei finantari in
cadrul Contractului, care nu este utilizatd conform prevederilor Contractului, sau care finanteazi
bunuri si/sau servicii care nu sunt previzute in Contract, Finantatorul, este in drept sa aplice una
din forme de penalizare dupll cum urmeaza.

a) si scada aceste sume din urmitoarea finantare in cadrul Contractului, sau

b) si solicite Beneficiarului si returneze in contul Finantatorului suma acestei finantari in
decurs de 10 zile dupi ce Beneficiarul primeste cererea Finanfatorului de returnare a
sumelor date,

4.8. Sunt eligibile pentru a fi acoperite doar cheltuielile previzute in Anexa nr.2 la prezentul
Contract.

4.9. Sumele pe care Beneficiarul s-a angajat si le depuna din mijloacele proprii, sumele care
s-au angajat si le depuna al{i cofinantatori, precum §i penalitdtile, amenzile efc., nu sunt eligibile
pentru plati de cétre Finangator.

4.10. Asigurarea sumelor necesare pldtii cheltuielilor neeligibile este responsabilitatea
Beneficiarului.

4.11, Daci Beneficiarul nu respecti obligatiile previzute in prezentul Contract, demonstrind
o utilizare necorespunzitoare a resurselor sau bunurilor si serviciilor finanjate din mijloacele
FAOAM, Finantatorul poate solicita Beneficiarului si ramburseze (integral sau partial) valoarea
fondurilor debursate, utilizate pentru achizitionarea acestor bunuri sau servicii in decurs de 30 de
zile de la data primirii cererii de rambursare.

4.12. In cazul rezilierii Contractului ca urmare a neindeplinirii clauzelor contractuale,
Beneficiarul este obligat sa returneze Finantatorului, in termen de maximum 10 zile calendaristice,
sumele cheltuielilor care nu sint justificate.

4.13 in cazul neutilizirii pe parcursul proiectului a consumabilelor achizitionate din sursele
FAOAM Beneficiarul este obligat sa restituie echivalentul lor banesc in timp de 10 zile
calendaristice.

5. Evidenta si controlul utilizirii mijloacelor financiare
5.1. Pe parcursul executdrii contractului de finantare, Beneficiarul are obligatia si prezinte,
conform termenului stabilit in anexa nr.3, Finantatorului urmétoarele rapoarte:
1) raportiri pe transe — vor fi depuse inainte de solicitarea finan{arii pentru tranga urmatoare;



2) raportare finald — va cuprinde obligatoriu justificarea cheltuielilor la nivelul intregului
proiect cuprinzind atdt finantarea, cat §i contributia propric. Aceasta trebuie alcdtuitd din
compilarea rapoartelor intermediare prezentind o analizd a rezultatelor proiectului,
indicatorilor atinsi/neatingi, conform Formularului din Anexa 4f.

5.2 Rapoartele vor fi prezentate, respectand formele standard anexate la prezentul Contract §i

vor include urmitoarele sectiuni:

a) Raport financiar - activitatea financiard in decursul trangei anterioare i, in baza de cumul,
situatia de la inceputul implementdrii proiectului pind la finisarea perioadei raportate,
bugetul executat fatd de aprobat §i motivele pentru devieri (daca existd). Raportul financiar
se va face in baza Formularului din Anexa 4a §i 4b si va include copiile documentelor
primare (facturd, ordin de platé, foi de parcurs, etc.) pentru verificare.

Raportul va fi semnat de managerul de proiect §i contabil. Numerele, datele, cifrele
documentelor contabile vor fi indicate pe deplin.

b) Raportul narativ prezintad sumarul activitatilor implementate pe parcursul trangei (inclusiv
date calitative si cantitative privind beneficiarii acoperiti cu servicii). Raportarea activitatilor
se va face in baza formularului tip al Finantatorului din Anexa 4e si va include devierile de
la activititile proiectului (daca exista), realizirile, provociarile si actiunile intreprinse pentru
a le solutiona.

5.3. Pe parcursul implementirii proiectului Beneficiarul urmeazé si informeze Finantatorul
despre toate evenimeniele importante, care pot influenta pozitiv sau negativ realizarea proiectului.

in cazul in care ar putca exista devieri in implementarea proiectului in raport cu planul de
activitati, acestea trebuie explicate §i argumentate prin intermediul unei scrisori adresate
Finantatorului prin care se solicitd aprobarea modificirilor propuse.

5.4. Rapoartele cu privire la realizarea proiectului vor fi depuse atdt pe suport de hartie, ct §i
in format electronic, fiind insofite de documentele justificative pentru cheltuielile efectuate pe
fiecare linie de buget.

5.5. Rapoartele narative si financiare pe transe urmeaza a fi prezentate conform graficului
transelor.

5.6. Validarea datelor raportate de cétre Beneficiar va fi facuta in conformitate cu definitiile §i
prevederile Standardului de calitate a serviciilor de prevenire in mediul populaiei — cheie, inclusiv
a tinerilor din aceste grupuri.

5.7. Rezultatele raportate urmeazi sa fie validate de Finantator, conlucrind cu PN HIV/SIDA.

5.8. Finantatorul iti rezerva dreptul de a revizui inregistririle financiare ale Beneficiarului in
orice moment.

5.9. Finantatorul are dreptul de a efectua verificiri, atdt in perioada deruldrii Contractului, cat
si ulterior validirii raportului final.

5.10. In cazul realizirii verificdrii la fafa locului, Beneficiarul are obligatia de a prezenta
Finantatorului toate informatiile si actele necesare desfisuririi eficiente a verificarii. In cazul in care
Beneficiarul refuza prezentarea informafiei solicitate de catre Finangator, pentru stabilirea
veridicitatii datelor expuse in informatie, Finantatorul are dreptul si refuze achitarea.

5.11. Curtea de Conturi este abilitatd cu dreptul de a exercita controlul financiar asupra
derularii Proiectului si executiirii Contractului.

6. Obligatiile si responsabilititile partilor
6.1. Obligatiile Finantatorului:
a) s asigure plata pentru implementarea Proiectului, respectind conditiile, modalitatile §i
termenele indicate in prezentul Contract.
6.2. Obligatiile Beneficiarului:
a) si asigure implementarea Proiectului in conformitate cu prezentul Contract. Beneficiarul
va fi singurul rispunzitor in fata Finantatorului pentru implementarea Proiectului;
b) si gestioneze veniturile §i cheltuiclile mijloacelor financiare pentru implementarea
proiectului prin conturi bancare separate:
¢) sa utilizeze mijloacele financiare integral §i exelusiv in modul §i pentru destinatiile care au



fost aprobate si care sunt indicate in Proiect si bugetul aprobat (anexa nr.2 la Contract):

d) se obliga s restituie Finantatorului mijloaccle financiare utilizate in alte scopuri decit
realizarea prezentului contract sau cheltuiclile raportate, dar neargumentate documentar;

¢) se obliga sa restituie echivalentul consumabilelor procurate si neutilizate in timp de 10 zile
calendaristice;

f) se obligh si restituie Beneficiarului bunurile procurate din contul mijloacelor financiare
obtinute in baza prezentului Contract, care nu sunt folosite in corespundere cu prevederile
acestuia;

g) se obligd sa asigure utilizarea eficientd a mijloacelor financiare obtinute conform
prezentului Contract, in cazul procurdrii din aceste mijloace a mirfurilor si serviciilor,
Beneficiarul va prezenta Finantatorului, pind la procurarea de catre ¢l a mirfurilor sau plata
serviciilor. documentele ce atestd modul de selectare a marfurilor sau serviciilor agentului
economic, $i anume:

- ofertele agentilor economici (nu mai putin de trei), care au fost examinate la alegerea
marfurilor sau serviciilor (ofertele trebuie si contind adresa, telefonul si rechizitele bancare ale
ofertantului. data, semnitura conducitorului si amprenta stampilei), certificatele de inregistrare a
agentilor economici, certificatele de proveniena a marfii, certificatele de calitate si alte
documente necesare pentru selectarea agentului economic castigator:

h) si prezinte la cererea Finantatorului, in caz de necesitate, informatia privind datele incluse
in rapoartele prezentate altor finantatori ce tine de implementarea proiectului:

i) este responsabil pentru plata impozitelor aferente prezentului Contract in cazurile
prevazute de legislatie;

j) Finantatorul nu poartd raspundere pentru veridicitatea si autenticitatea materialelor pasibile
de citire si auditie produse de citre Beneficiar utilizind mijloacele financiare acordate in baza
prezentului Contract;

k) este obligat si expedieze Finantatorului copiile tuturor publicatiilor efectuate din
mijloacele financiare obfinute in temeiul prezentului Contract. In toate aceste publicafii
Beneficiarul va include urmatoarea declaratie: ,,Acest material este editat (realizat) cu sprijinul
financiar al Companiei Nationale de Asigurdri in Medicind”. Beneficiarul de asemenea trebuie
si instiinfeze Finantatorul despre toate conferintele de presd, seminare, manifestatii sau alte
evenimente sociale, legate de executarea proiectului finaniat, pand la desfisurarea lor:

1) Beneficiarul isi va asuma integral raspunderea pentru prej udiciile cauzate tertilor din culpa
sa pe parcursul implementirii Proiectului. Finantatorul va fi degrevat de orice responsabilitate
pentru prejudiciile cauzate tertilor din culpa Beneficiarului;

m) Beneficiarul va asigura instruirea personalului in toate ariile de responsabilitate, precum si
va garanta ci personalul implicat va participa la sesiunile de formare organizate in acest scop;

n) Beneficiarul confirmé faptul, ¢ activittile sale sunt efectuate in conformitate cu legislatia
Republicii Moldova cu respectarea legilor aplicabile.

7. Forta Majori

7.1. Partile sunt exonerate de rdspundere pentru neindeplinirea partiala sau integrald a
angajamentelor conform prezentului Contract, daca aceasia este cauzatii de producerea unor cazuri
de Forta Majora.

7.2. Prin cazuri de Forfa Majord se subinjelege: rizboaiele, calamitatile naturale, incendiile,
inundatiile, cutremurele de paméant, modificérile in legislatie §i dispozitiile Guvernului, grevele i
alte circumstante, ce nu depind de activitatea partilor.

7.3. Survenirea circumstantelor de Forfa Majord, momentul dezlantuirii si termenul de
actiune trebuie sa fie confirmate prin certificatul cu privire la Forta Majora, eliberat de organul
competent din Republica Moldova.

8. Rezilierea contractului
8.1. Rezilierea contractului poate avea loc cu acordul comun al ambelor parti.
8.2. Partea initiatoare a rezilierii contractului este obligatd si comunice in timp de 10 zile



celeilalte parti despre intentiile ei, cu expunerea cauzelor.

8.3. Partea instiintatd este obligatd si rdspunda in decurs de 10 zile la anunt. in caz ci
chestiunea nu va fi coordonati in termenele stabilite, partea initiatoare are dreptul s declare
Contractul reziliat, conform situatiei la data indicata in anunt.

8.4. Rezilierea prezentului Contract din initiativa Finantatorului, poate avea loc in cazul in
care Beneficiarul nu respecta conditiile prezentului Contract sau ale Proiectului.

8.5. Obligatiile contractuale existente la momentul rezilierii lui trebuie sa fie satisfacute
neconditionat.

9, Reclamatii si sanctiuni

9.1. Pentru implementarea cu intdrziere a Proiectului, din vina Beneficiarului, acesta poartd
raspundere materiala in valoare de (.1% din valoarea Proiectului, pentru fiecare zi de intdrziere.

9.2. Pentru achitarea cu intdrziere a plaii transelor, Finantatorul poarta raspundere materiala
in valoare de 0.01% din suma neachitata, pentru fiecare zi de intdrziere. dar nu mai mult de /0%
din suma totald a prezentului contract.

9.3. Pentru refuzul oricirei dintre parti de a executa actiunile, serviciile, activitatile
previizute in prezentul Contract, acesta suportd o penalitate in valoare de 10% din suma totala a
Contractului.

10. Dispozitii finale

10.1. Actiunea prezentului Contract inceteazi la finalizarea de citre Beneficiar a proiectului
si prezentarea raportului financiar final §i a raportului cu privire la executarea proiectului. La
prezentarea lor, Finantatorul va efectua, dupd caz, achitarea platilor restante fald de Beneficiar sau
va asigura intoarcerea mijloacelor oferite in baza prezenwlui Contract, rimase neutilizate in
procesul realizarii proiectului. Raportul cu privire la exccutarca proiectului va contine toatd
informatia despre rezultatele obtinute ca urmare a realizirii proiectului.

10.2. Litigiile ce vor rezulta din prezentul Contract vor fi solutionate de citre pérti pe cale
amiabila, in caz de divergente vor fi examinate in ordinea stabilita de legislatia in vigoare.

10.3. Din data semnarii prezentului contract toate negocierile si corespondenta anterioara
referitoare la acesta, isi pierd puterea juridica.

10.4. Orice modificari si completari la prezentul contract sunt valabile numai in cazul cand
acestea au fost ficute in scris si semnate de citre reprezentantii imputernici{i pentru aceasta ai
ambelor parti.

10.5. Nici una dintre parti nu are dreptul si transmitd obligatiunile §i drepturile sale de
contract unor terfe persoane, fiird ingtiintarea si acordul inscris al celeilalte parti.

10.6. Prezentul Contract este intocmit in doua exemplare care se remit cite un exemplar:

1) Finanfatorului.

2) Beneficiarului.

10.7. intru confirmarea celor expuse mai sus, Pirfile au semnat acest Contract la data de _JZ(_#?
septembrie 2020.

Anexe:
Anexa 1: Proiectul;
Anexa 2: Bugetul de cheltuieli aprobat:
Anexa 3: Graficul trangelor si prezentdrii rapoartelor:
Anexa 4: Formularele de raportare, dupd cum urmeazi:
a. Formularul de raportare a progresului financiar-generalizat;
b. Formularul de raportare a progresului financiar-detaliat;
¢. Formularul de raportare privind consumabilele achizitionate si utilizate pentru
perioada de raportare;
d. Formularul de raportare privind acordarea serviciilor beneficiarilor pentru
perioada de raportare;
e¢. Formularul de raportare narativ intermediar;



f. Formularul de raport narativ final.

Anexele 2 5i 3 ale prezentului Contract vor fi semnate §i stampilate de cétre reprezentantii

autorizati in mod corespunzitor de citre Beneficiar i Finanfator.

Datele juridice, postale §i bancare ale Partilor:

Trezoreria de Stat
Cod bancar: TREZMD2X
Cod fiscal: 1007601007778

FINANTATOR BENEFICIAR
Adresa postali: mun. Chiginau, bl. Vlaicu Adresa juridicid: mun. Chisindu, str.
Pircilab, 46 Independentei. 6/2
Telefon/Fax: 022 780 295, 022 222 032 Adresa postala: mun. Chiginau, str.
IBAN: Banca: Ministerul Finantelor — Independentei. 6/2

Telefon/Fax: 069115457

IBAN: MD26EX00002251617822MD1 1
Banca: BC Eximbank-Gruppo Veneto
Banca SA, filiala nr. 6

Cod banear: EXIMMD22419

Cod fiscal: 1011620006890

Semndturile partilor

FINANTATOR

BENEFICIAR

Semndtura autorizata:
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Semnatura autorizata:

| P | r i '.I
| 4';' '!||| J-'-./
It e Y § ==

!
T4




Anexanr, |

-~ 5 L "- x
la Contractul nr, M "“'2/ ;{qﬁm e 09 10

PROIECT

Servicii de reducere a riscurilor in materie de accesibilitate si transparenta prin acoperirea
cu servicii suplimentare de prevenire HIV/SIDA si a infectiilor cu transmitere sexuali

bani)

Durata proiectului: 4 luni calendaristice din momentul semnarii contractului de finantare
Bugetul total al proicctului: 750000 lei
Valoarea solicitatd din mijloacele FMP: 750000 lei (sapte sute cinci zeci mii lei, 00

I. INFORMATII PRIVIND SOLICITANTUL

| Denumirea completd: Asociatia Obsteasca .| nitiativa Pozitiva”

2. Statutul juridic: asociatie obgteasca

3. Adresa juridicd: Republica Moldova. MD-2043 mun. Chigindu, str. Independentei, 6/2
4. Adresa pentru corespondentd (daca diferd de cea juridicd): Republica Moldova, MD-

2043 mun. Chisinau, str. Independentei, 6/2

5. Numarul §i data inregistrarii de stat: Certificat de inregistrare nr. MD 003355 eliberat la

11 octombrie 2011, nr. de identificare de stat: 101 1620006890.

6. Datele despre organele de conducere ale asociatiel:
In structura organizationald a Asociatiei intrd urmétoarele organe:
o Adunarea Generald a membrilor Asociatiei:
o Consiliul Directorilor:
e Directorul General:
o Secretarul General:
« Comisia de control §i revizie:
e Consiliul Tutorial:
« Consiliul Consultativ.

Organul de conducere permanent - Consiliul Directorilor, constituit din 5 persoane:

Poverga Ruslan — Director General, buletin de identitate B 42086659 din 05.12.2018
eliberat de Agentia servicii Publice, nr. de identificare: 0960603561479, tel.: 0691 15457,
email: r.poverga@initiativapozitiva.md

Vutcariov Ina - Sef Sectie Activitati pentru persoanele aflate in conflict cu legea, buletin
de identitate A 21126433 din 06.09.2012 eliberat de of. 21, nr. de identificare:
2004021027367, tel.: 069118842, email: i.vutcariov@gmail.com:

Rotari Marina — Director al Departamentului de Programe, buletin de identitate B
03037226 din 29.06.2016, cliberat de 1S ,.CRIS,REGISTRU" nr. de identificare:
2005007017835 tel.: 069753381, email: marinellasapaniuc(@gmail.com;

Railean Corina — Director al Departamentului de Aprovizionare §i Logistica, bu letin de
:dentitate A 01117659 din 22.09.2010 eliberat de of 01, nr. de identificare:
2001022213315, tel: 068283969, email: initiativapozitiva@gmail.com;

Cearanovski Constantin - Sef Sectie Fundraising §i vénziri, buletin de identitate A
42229891 din 29.11.2011, eliberat de of. 42. nr. de identificare: 2002042068880, tel.:
068562663, email: molodej 1 6@gmail.com.



7. Obiectivele solicitantului in domeniul sinititii publice in conformitate cu statutul:

Misiunea: .Noi consolidam eforturile tuturor partilor responsabile §i interesate, fortificdm
capacitatea sistemelor comunitare, influentdm opinia publica §i politicile pentru ca fiecare
persoand, indiferent de vulnerabilitatea sa, si aibd toate drepturile §i oportunitdtile necesare
pentru un trai decent”.

Vigiunea: ;O lume in care valoarea absoluta este viata umand’™.

Scopul A) Profilaxia epidemiei HIV/SIDA, hepatitei virale C, tuberculozei, dependentei
de droguri si a altor boli periculoase din punct de vedere social.

Scopul se concretizeaza in urmatoarele obiective:

- Elaborarea si implementared programelor care contribuie la asigurarea accesului la
sursele de informare privind intrebarile legate de HIV/SIDA, hepatita virald C, tuberculozei.
dependenta de droguri §i a altor boli periculoase din punct de vedere social in randul tineretului
si a populatiei in general, in special in cadrul grupurilor-cheie vulnerabile.

- Elaborarea si implementarea programelor de instruire pentru grupurile-cheie vulnerabile,
tineret §i populatia generald cu scopul ridicarii nivelului de cunostine si formarea unui model
comportamental adecvat/corespunzitor fatd de HIV/SIDA, hepatita virala C, tuberculoza,
dependenta de droguri si alte boli periculoase din punct de vedere social.

. Contribuirea la crearea centrelor comunitare pentru grupurile-cheie vulnerabile,
cluburilor pentru tineret ete. pentru propagarca unui mod de viata sanditos §i acordarea asistentei
necesare in timp util.

Scopul B) Extinderea accesului la tratament, ingrijire §i susfinere/suport in contextul
epidemiei HIV/SIDA, hepatitei virale C, (uberculozei si dependentei de droguri,

Scopul se concretizeaza in urmittoarele obiective:

- Efectuarea studiului si monitorizarea accesului la tratament, ingrijire §i suport, in baza
practicilor pozitive si experientei reugite.

- Contribuirea la reducerea preturilor la medicamentele antiretrovirale, medicamentele
pentru tratarea co-infectiilor (Hepatita i Tuberculoza), alte preparate medicamentoase, precum
si la metodele diagnostice de laborator prin intermediul negocierilor cu companiile farmaceutice.

- Contribuirea la extinderea accesului la tratarea IO (infectiilor oportuniste), Hepatitelor si
Tuberculozei ca si un component inerent al tratirii infectiei HIV.

- Elaborarea recomandirilor pentru persoanelor responsabile. factorii de decizie, inclusiv la
nivel guvernamental cu privire la extinderca accesului la tratament, ingrijire §i suport HIV/SIDA,
hepatita virala C, tuberculoza, dependenia de droguri §i alte boli periculoase din punct de vedere
social.

- Contribuirea la elaborarea si implementarea protocoalelor si standardelor nationale de
tratament al HIV, co-infectiilor (Hepatita §i Tuberculoza)., 10 (infectilor oportuniste), in baza
protocoalelor OMS si programelor de tratament, ingrijire si sustinere la nivel de stat.

- Contribuirea la aparifia pe piata farmaceutica regionala a preparatelor HAART
reclasificate de OMS la pret redus.

- Contribuirea la dezvoltarea gi utilizarea pe larg a diferitor forme de ingrijire paliativa.

- Consultarea organelor puterii de stat, a organizatiilor nationale si internationale.

Scopul C) Implicarea pe larg a beneficiarilor in procesul de luare a deciziilor cu privire
la aspectele — cheie de contracarare a epidemiei HIV/SIDA, hepatitei virale C, tuberculozei,
dependentei de droguri si a altor boli periculoase din punct de vedere social, si inldturare a
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consecingelor ei la toate nivelele.

Scopul se concretizeaza in urmatoarele obiective:

- Studierea si promovarca diverselor forme de participare a beneficiarilor in procesul de
luare a deciziilor si adaptarea acestora pentru utilizarea de catre membrii Asociatiei in contextul
specificului lor de activitate.

- Reprezentarea intereselor beneficiarilor care sunt infectati sau afectati de HIV/SIDA,
hepatita virala C, tuberculoza, dependenta de droguri la toate nivelele, indiferent de cetitenie,
statut social si caracteristici individuale.

- Rispéndirea experientei de implicare a beneficiarilor in procesul de luare a deciziilor.

- Elaborarea si implementarca programelor care contribuie la dezvoltarea capacitatilor de
lider si ridicarea nivelului de cunostinte printre beneficiarii care sunt infectaii sau afectati de
HIV/SIDA, hepatita virala C, wberculoza, dependenia de droguri privind importania participdrii
in procesele de luare a deciziilor la toate nivelele.

Scopul D) Consolidarea potentialului organizaiitor i al comunitatilor de beneficiari.

Scopul se concretizeazd in urmatoarele obiective:

. Acordarea suportului tehnic, informational, material si financiar organizatiilor si
comunititilor de beneficiari.

- Ridicarea nivelului de calificare a membrilor Asociatiei prin instruire, schimb de
experientd, organizarca training-urilor privind managementul ONG, atragerea fondurilor,
dezvoltarea parteneriatului, planificarea si realizarea campaniilor informative de pledoarie.

- Perfectionarea metodelor §i abordarilor de colaborare.

- Atragerea organizaiiilor parienere si a expertilor strdini in activitatea Asociatiei pentru
acordarea consultatiilor i a asistentel specializate.

- Crearea unei platforme pentru organizatiile, grupurile de initiativa ale beneficiarilor i a
beneficiarilor luati separat, in vederea schimbului de informatie, experienia si a coordondrii
actiunilor comune.

- Utilizarea practicii de acordare a granturilor pentru extinderea operatiunilor §i punerea in
aplicare efectivd a misiunii organizatiei.

- Analiza si evaluarea Asociatiei §i activitatii acesteia, precum si elaborarea programelor de
dezvoltare organizationala a Asociatiei.

Scopul E) Contribuirea la apirarea drepturilor amtlui.

Scopul se concretizeazi in urmitoarele obiective:

- Monitorizarea respectarii drepturilor omului in contextul HIV/SIDA, hepatitei virale C,
tuberculoze si dependentei de droguri.

- Contribuirea la ridicarea gradului de informare si a nivelului de cunostine a publicului
larg privind problema si consecinele epidemiei HIV/SIDA, hepatitei virale C, tuberculozei §i
dependentei de droguri prin raspandirea informatiei sub forma elaborarii materialelor
informative, campaniilor de informare si lucrul cu mass-media.

- Contribuirea la destagurarea campaniilor informationale comune la nivel de tard.

- Contribuirea la elaborarea si implementarea programelor de profilaxie si combatere a
stigmei §i a discriminarii beneficiarilor care sunt infectati sau afectati de HIV/SIDA, hepatita
virald C. tuberculoza, dependenta de droguri §i a altor boli periculoase din punct de vedere
social.

- Contribuirea la realizarea prevederilor documentelor internationale in domeniul
drepturilor omului in contextul drepturilor beneficiarilor.



Obiective specifice:

« Accesibilitatea tratamentului de calitate pentru HIV, hepatita virald C. tuberculozd si
dependenta de droguri pentru toate persoanele care au necesitate in acestea:

+ Dezvoltarea activismului beneficiarilor pe intreg teritoriul Republicii Moldova;

« imbunatatirea calitatii vietii persoanelor care sunt infectali sau afectati de HIV, hepatita
virala C, tuberculozi si dependenta de droguri;

« Apirarea drepturilor §i intereselor beneficiarilor cu HIV, hepatita virala C, wberculoza si
dependenta de droguri si a membrilor familiilor acestora;

« Reabilitarea sociala gi psihologicd a beneficiarilor cu HIV, hepatita virala C, tuberculozd
si dependenta de droguri §i a membrilor familiilor acestora,

« Contribuirea la reintegrarea sociala a beneficiarilor cu HIV, hepatita virala C, tuberculoza
si dependenta de droguri;

+ Propagarea modului sdndtos de viata,

+ Ridicarea nivelului de informare a beneficiarilor cu HIV, hepatita virala C, tuberculoza si
dependenta de droguri si a membrilor familiilor acestora privind performaniele in domeniul
medicinii:

« Contribuirea la dezvoltarea grupurilor de suport reciproc, a cluburilor ete. pentru
heneficiarii care sunt infectati sau afectati de HIV, hepatita virala C, tuberculoza §i dependenta
de droguri i a membrilor familiilor acestora;

« Formarea in societate a unei atitudini tolerante fata de beneficiarii cu HIV, hepatita virala
C. tuberculoza §i dependenta de droguri;

« Dezvoltarea parteneriatului cu institutiile, organizatiile de stat pentru atingerea scopurilor
stabilite:

« Elaborarea materialelor informative;

« Colectarea si distribuirea mijloacelor — donatiilor pentru realizarea scopurilor Asociatiei;

« Desfisurarea activitatii de intreprinzitor in vederea obtinerii de mijloace pentru realizarea
scopurilor stabilite i credrii locurilor de muncd pentru reprezentantii grupurilor-cheie
vulnerabile, precum i pentru membrii familiilor acestora:

« Contribuirea la protectia juridica a beneficiarilor cu HIV, hepatita virald C, tuberculoz si
dependenta de droguri §i a membrilor familiilor acestora;

« Contribuirea la ridicarea accesului i a calitatii deservirii beneficiarilor cu HIV. hepatita
virald C. tuberculoza si dependena de droguri in institutiile medicale, precum si accesibilitatea
tuturor procedurilor curative necesare in cadrul institujiilor medicale:

« Contribuirea la crearea centrelor de reabilitare, a centrelor de plasament de Zi elc. pentru
persoanele care sunt infectati sau afectati de HIV, hepatita virald C, tuberculoza si dependenta de
droguri:

. Contribuirea la dezvoliarea sistemului de tratament, reabilitare si de resocializare a
persoanclor dependente de droguri:

« Atragerea ajutorului umanitar pentru grupurile-cheie vulnerabile.

8. Rechizitele bancare:

Beneficiarul: Initiativa Pozitiva A.O.

Denumirea bincii: BC Eximbank-Gruppo Veneto Banca SA. filiala nr. 6
Codul bancii: EXIMMD22419

Cod IBAN: MD26EX00002251617822MDI11

Codul fiscal nr. 1011620006890



IL. Descrierea proiectului

Acest proiect va fi realizat in parteneriat cu erganizatiile active in domeniul reducerii
riscurilor si prevenirii HIV:

o A.O. “Initiativa Pozitiva™

e A.0. "Genderdoc-M"

o A.0. "Pas cu Pas regiunea Sud” , Cahul

1. Localititile in care se planifici a derula proiectul sunt: din regiunea de Sud -
raioanele Cahul, Leova, Taraclia, Cantemir, Vulcanesti si Comrat si regiunea Centrul — mun.
Chisindau si suburbiile, r-nul Taloveni, r-nul Anenii Noi, r-nind Straseni, r-nul Orhei).

2. Scopul si obiectivele proiectului, grupul-finti:

Scopul proiectului: Reducerea riscului de raspandire a infectici HIV si ITS in randul
grupurilor-cheie vulnerabile (consumatorii de drogurl injectabile, lucritoarele sexului comercial
si barbati care practicd sex cu birbati) prin acoperirea cu servicii suplimentare (aditionale) de
prevenire HIV/SIDA si a infectiilor cu transmitere sexuald conform Standardului de organizare
si functionare a serviciilor de prevenire HIV/SIDA in randul populatiilor-cheie, inclusiv a
tinerilor din aceste grupuri, aprobat prin Ordinul Ministerului Sanatagii, Muncii §i Protectiei
Sociale nr. 278 din 18 martie 2020.

Ohiectivele profeciului.

1. Asigurarea accesului a 950 persoane din grupurile-cheie vulnerabile la pachetul
suplimentar de servicii de prevenire HIV/SIDA sia infectiilor cu transmitere sexuala.

2. Asigurarea pentru 950 persoane servicii in formatul ,managementului de caz”, intocmit
pentru fiecare beneficiar de servicii, in conditiile unei abordari multidisciplinare.

3. Dezvoltarea parteneriatului cu institutiile medicale si sociale, precum §i cu serviciile din
cadrul structurilor de stat, ONG-urilor §i sectorului privat pentru punerea in aplicare a readresarii
citre 0 gama mai largd de servicii necesare.

Grupul fintd: Grupurile-cheie vulnerabile, §i anume: consumatorii de droguri injectabile
(CDI), lucratoarele sexului comercial (LSC) §i barbati care practicd sex cu barbati (BSB) din
regiunile Centru §i Sud al Republicii Moldova (in total 950 persoane).

3. Perioada de implementare: 4 luni calendaristice, din momentul semndrii contractului
cu finantatorul,

4. Descrierea problemei

Contextul situatiei: 1.a momentul actual, potrivit unui studiu recent al IBBS 2016, in care
s-au produs estimdrile nationale pentru dimensiunile populatiilor GRSl in Republica Moldova:

- mirimea estimatd a grupului de CDI in Republica Moldova este de 36.900, dintre care
26.100 pentru malul drept si 10.800 pentru malul sting al rdului Nistru (dintre care 14.806
persoane deja sunt clientii programului de reducere a riscurilor, potrivit statisticii Fundatiei
Soros-Moldova, dar  statistica oficiala a Dispensarului Republican de Necrologie in baza
evidentei necrologice vorbeste despre 3.700 CDI la evidentd in anul 2016);

- mérimea populatiei de LSC a fost estimata la 21.300, cu 17.800 pentru malul drept §i
3.500 pentru malul stang;
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- marimea estimata a grupului BSB in Republica Moldova este de 17.100, cu 13.000 pe
malul drept si 4.100 pe malul sting al raului Nistru.

Una din sarcinile principale pe care si le propune Programul National de profilaxie si
control al infectiei HIV pentru anii 2016-2020 este extinderea serviciilor asupra grupurilor-cheie
vulnerabile, accentudnd necesitatea de a identifica §i de a atrage la aceste servicii reprezentan{i
din grupurile de risc mentionate mai sus, precum si acoperirea unui numdr de beneficiari cu
servicii suplimentare de prevenire HIV/SIDA si a infectiilor cu transmitere sexuald (catre anul
2020, 30% din numirul estimat de consumatori de droguri injectabile acoperiti cu servici de
suport psihosocial §i de reabilitare pentru accesul in timp util la diagnostic in contextul HIV,
tuberculozei si infectiilor cu transmitere sexuald, precum §i accesul in timp util la tratament si
aderare la tratament).

in acest context, A.O. . Initiativa Pozitiva™ in colaborare cu partenerii isi propune in cadrul
acestui proiect sa atingd §i sa acopere Cu servicii in total 930 persoane. din grupu rile cheie
dintre care:

o« A.O. “Initiativa Pozitivi™ va acoperi cu servicii — 326 persoane
e A.O. "Genderdoc-M" — 324 persoane
o A.O. "Pas cu Pas regiunea Sud” — 300

5. Descrierea proiectului (metodologie):

A.O. Inifiativa Pozitiva va realiza proiectul in comun cu partenerii A.O. "Genderdoc-M"
cu care vom acoperi cu servicii regiunea Centru §i partenerii din regiunea Sud A.O."Pas cu Pas
regiunea Sud” (Cahul).

Pachetul de servicii este complet format pe baza nevoilor grupului tintd conform
Standardului de calitate a serviciilor de profilaxie a HIV in randul grupurilor vulnerabile.

Pachetul de servicii care vor fi furnizate in cadrul proiectului:

I. Asigurarea accesului la medicamente, solutii dezinfectante si produse de mentinere a
sanétatii — medicamentele care vor fi eliberate beneficiarilor in cadrul proiectului, solufiile
dezinfectante si produsele de mentinere a sandrdfii sunt medicamente care fac parte din lista
medicamentelor pasibile spre eliberare Sfara referd {hnps:ffdamgﬂv.rru.";’ckmmfmfdafaseﬂﬂﬂj-
Hsm-n1ecﬁcamenfcIor—pasf.&He-sprf-e.'if:remre-dfu-fammcr‘i—faru-remfa,l. si vor fi distribuite de
catre personalul organizatiilor: in oficiu, in teren, inclusiv prin intermediul unitatilor mobile la
prezenta semnelor clinice. Odatd cu eliberarea medicamentelor, soluii dezinfectante si produse
de mentinere a slindtifii acestea vor primi i instruciiuni de utilizare a produselor receptionate.
Solutiile dezinfectante vor fi eliberate in flacoane mici, astfel incat sa poata fi utilizate in diferite
conditii, inclusiv in stradd/in conditii de teren. Eliberarea medicamentelor se va efectua in baza
cardului magnetic, cantitatea de medicamente eliberate va fi conform limitelor stabilita de PN.

La fel, personalul organizatiilor, lucratorii sociali in teren, lucritorii ,de la egal la egal” i
alli specialisti, vor distribui Naloxond in locurile de prestare a serviciilor de prevenire HIV.
Eliberarea naloxonei se va realiza doar prin intermediul persoanelor care au fos instruite cu
privire la simptomele supradozelor, specificul administrarii naloxonei, posibilele efecte adverse
si conduita ulterioard a beneficiarului. Eliberarea naloxonei se va insoti obligatoriu de ©
instructiune privind acordarea primului ajutor in caz de supradozare cu opiacee.

Naloxona va fi procurata i distribuitd de catre Programul National de prevenire i control
a infectiei HIV/SIDA si ITS.

in cadrul acestui proiect lunar, in cadrul grupurilor de autoajutor, beneficiarii vor fi

instruiti de ciitre angajatii organizaiilor instruiti in acest domeniu, despre acordarea primului
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ajutor in cazul supradozelor cu opioide §i utilizarca corectd in acest caz a naloxonei. La fel,
beneficiarii vor fi informati despre efectele pe care le au drogurile asupra organismului omului si
cauzele supradozarii, totodata, participantii vor invd{a cum pot si recunoasci si sa diferentieze
supradoza cu opioide sau stimulente in functie de simptome.

2. Profilaxia pre-expunere la HIV (PrEP) - PrEP va fi furnizat tuturor persoanelor care
doresc sa utilizeze PrEP in situatia in care sunt indeplinite criteriile de eligibilitate pentru
utilizarea PrEP. Personalul organizafiilor vor efectua screening-ul §i depistarea precoce
persoanelor care necesita PrEP, vor colecta datele in formularul de evaluare pentru PrEP, vor
initia §i prelungi tratamentul PrEP, vor monitoriza utilizarea corectd si a efectelor adverse la
persoane care administreazi PrEP.

1. Profilaxia post-expunere la HIV - personalul organizatiilor vor realiza masurile de
urgentd in cazul expunerii accidentale. Vor evalua riscurile de infectare cu HIV. Testarca HIV va
fi efectuatd imediat dupd expuncre, ulterior peste 6 saptamdini si 12 saptaméani dupd expunere,
chiar daca s-a decis a nu se efectua PPE. Personalul organizatiilor vor indrepta/acompania de
urgentd (maximal timp de 72 ore) pentru evaluarea necesitatii tratamentului antiretroviral
profilactic.

4. Materiale informative si educative — Beneficiarilor li se va asigura accesul la informatii
de calitate, necesare persoanglor din cadrul GRSIL Beneficiarii si persoanele din anturajul
acestora vor fi informati despre factorii de risc de infectare cu HIV, ITS, TB. HVC, HVB,
conseciniele consumului de substanie psihoactive, prevenirea violentei inclusiv a violului,
abuzului de alcool. Personalul va petrece sesiuni de informare in grup §i individuale pentru
persoane CDI dependente de opiacee, cu privire la activitatea tratamentului farmacologic cu
metadond. La fel se va asigura informarea si instruirea persoanclor CDI si persoanelor din
anturajul acestora cu privire la pericolul §i modalitatile de prevenire a supradozelor, acordarea
primului ajutor in caz de supradozare.

5. Referire/acompaniere la diferite servicii necesare de asistenid medicala si sociald in
cadrul structurilor de stat, ONG-urilor si sectorului privat (medicald/sociald/psihologicd) -
personalul organizatiilor (asistentii sociali, lucratorii sociali din teren, consultantii de la egal la
egal) vor asigura accesul beneficiarilor la servicii medicale si psiho-sociale, prin organizarca
serviciilor de referire, insotire sociald §i acordarea suportului necesar in accesarea unui serviciu.
Personalul care efectueaza insofirea /referirea, este familiarizat cu parteneriatele de colaborare
stabilite intre organizatii din care face parte si institutiile din comunitate in care activeaza diversi
specialisti (avocati. medici) pentru a facilita accesul beneficiarului la serviciile necesare.
Consilicrea si referirea beneficiarilor din mediul GRSI catre specialisti in functie de necesitatea
in servicii medicale.

Persoane CD/CDI: prin intermediul specialistilor sdi. se va realiza informarea, consilierea,
referirea si acompanierea persoanelor CDI dependente de opiacee catre tratamentul farmacologic
cu metadond pe o duratd suficientd (nu mai putin de 6 luni), conform recomandirilor OMS si
PCN -225. in vigoare. Personalul va oferi suportul psiho-social pacientilor aflati in tratamentul
farmacologic cu metadona, care include - evaluarea nevoilor psihosociale, consiliere de susfinere
si referire catre alte servicii comunitare: citre medicul narcolog, angiochirurg, infectionist,
psihiatru, dermatovenerolog, ftiziopneumolog, psiholog etc.).

LS/BSB/TG: ginecolog, infectionist, endocrinolog, psihiatru, dermatovenerolog, urolog,
androlog, proctolog, chirurg, mamolog, ftiziopneumolog, psiholog ete..

6. Grupuri de autoajutor - Persoanele din GRSI se vor intruni in arupuri de autoajutor
pentru a discuta problemele comune si a identifica metodele de solutionare a acestora.



Grupurile de autoajutor vor fi organizate in mod planificat. pentru diferite categorii de
persoane care impdridgesc 0 problema comund (pentru tinerii din cadrul GRS, femei, béarbati,
BSB. persoane transgender. pentru utilizatori de droguri, prestatori de servicii sexuale in strada,
prestatori de servicli sexuale in diferite localuri, persoane care triiesc cu HIV, victime ale
violentei sexuale etc).

Grupurile de autoajutor vor fi petrecuteﬁcanvﬁnile in locurile in care se aduna GRSI si vor
fi conduse/convocate de consultantii ..de la egal la egal”, asistenti/ lucratorii sociali, psihologi,
medici ete. Activitatea de autoajutor va include 6-15 persoane §i va dura aproximativ 1,5-2 ore
de discutii. findnd cont de disponibilitatea de timp a grupului de participanti.

7. Asistenfa juridicd. psihologicd si sociala, precum §i reprezentarea intereselor
beneficiarilor din grupurile cu risc sporit de infectare (GRSI) - Persoanele din cadrul GRSI vor
avea acces gratuit citre serviciile de asistenta juridica primara. Personalul organizafiilor va oferi
beneficiarilor sdi acces i referire/insotire catre servicii de asistentd juridica primard, inclusiv
pentru asisten{d para-juridicii, pentru consiliere individuald sau de grup.

Personalul va presta servicii de asistentd juridica in cadrul activitatii sale prin angajatii sai
juristi sociali (para-juristi) sau va initia parteneriate §i colaborari cu organizatiile specializate in
acordarea asistentei juridice. De asemenca clientii care beneficiaza de serviciile juristului social
vor fi acompaniati la organele de politie, de probajiune, de judecatorie pentru identificarea
posibilelor solutii de jesire din situatiile de conflict cu legea. Faptul ¢a | uristul social este §i
consultant de la egal la egal il apropie de beneficiari si sporeste dorinta acestora de a se implica
pozitiv in solutionarea problemelor juridice.

8. Servicii de sinatate sexuald si reproductivd (S5R) - SSR vor fi oferite gratuit,
voluntar/necoercitiv §i confidential pentru toate persoanele din cadrul GRSL

Lucritorii sociali, lucritorii in teren sau consultantii ..de la egal la egal”, in comunicarea cu
beneficiarii, vor evalua necesitatea asistentei in domeniul sanatatii sexual-reproductive §i vor
facilita accesul beneficiarilor, prin referirea sau insofirea acestora la specialigtii din cadrul
institutiilor medicale.

Persoanele din cadrul GRSI, inclusiv cuplurile serodiscordante, vor primi informatii §i
sprijin cu privire la planificarca unei sarcini i conceperea cit mai in siguranid a unui copil.

Personalul organizatiilor vor oferi consiliere cu privire la planificarea familiald si metodele
de contraceptie, inclusiv modalitatca de utilizare a acestora.

Beneficiarii vor avea acces §i la consultan{a de la egal la egal, materiale informationale,
sesiuni de informare, consultul specialigtilor la subiecte/aspecte legate de sanatatea sexuala §i
reproductiva.

Prestatorii serviciilor de prevenire a infectiei HIV sunt instruiti cu privire la particularititile
acordarii serviciilor de SSR tinerilor din cadrul GRSIL

Personalul organizatiilor vor furniza informalii cu privire la utilizarca corectd a testului de
sarcind cu scopul depistarii sarcinii la termen mic.

Femeile gravide, care doresc/au decis sa intrerupa sarcina vor fi referite/insotite cétre ©
institutie medicald pentru consultare §i efectuarea intreruperii voluntare a cursului sarcinii in
conditii de siguranta.

Pentru prevenirea sifsau depistarca precoce a cancerului de col uterin, femeile din cadrul
GRSI vor fi informate despre importanta realizarii screening-ului de col uterin, cu o periodicitate
de o data in trei ani, Incepand cu varsta de 25 de ani si vor fi referite/insotite la medicul de
familie pentru realizarea gratuitd a testului citologic la nivel de asistenta medicald primari.

9. Servicii de prevenire a violentei si asigurarea securititii beneficiarilor programelor de
reducere a riscurilor (PRR) - Com unicarea, informarea si educarea cu privire la violenta, trafic
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de persoane §i prevenirea acestora este o componenta - cheie a programelor de prevenire HIV. In
scopul reducerii violen(ei faa de persoanele din cadrul GRSI, se va realiza: sedinte de consiliere
ndividuale si in grup, elaborare si distribuire de materiale informative cu privire la prevenirea
violentei. la necesitate vor fi referiti/insotiti catre politie, centrele pentru asistenta victimelor.

Sedinte de consiliere ‘ndividuala si in grup vor fi organizate si desfisurate de cdtre
lucritorii sociali, asistentii sociali, psihologi §i alti angajati ai organizatiilor.

10. Servicii sensibile la dimensiunea de gen - Servicii sensibile la dimensiunea de gen vor
fi oferite cu scopul atingerii confortului maximal in dimensiunea sa de gen, imbunatétirii
sanatatii si calitatii vietii, confortului psihologic si autorealizarii persoanelor TG (transgender):
evaluarea si asisten{a medico-psihologica: readaptarca sociald a TG prin suport social si psiho-
terapeutic; asistenia medicald specializatd pentru confirmarea identitafii de gen, depisirea
disforiei de gen; asistentd juridicd se va oferi cu scopul schimbdrii sexului in documentele de
identitate: tinerii TG sau cu alta identitate de gen, precum §i tinerii care se confruntd cu
incongruentd de gen, vor beneficia de informare §i consiliere privind identitatea lor de gen si
suport pentru afirmarea genului, inclusiv optiuni pentru terapia hormonald. Personalul
organizatiilor vor informa tinerii TG despre riscurile, efectele si optiunile terapiei hormonale
obtinute din mediul informal. Subiectele referitor la fertilitate si contraceptie vor fi discutate cu
persoanele TG, pentru prevenirea sarcinilor neplanificate.

11. Servicii de motivare §i sporire a atractivitatii PRR - Pentru asigurarea atractivititii
serviciilor de prevenire a infectiei HIV organizatia, in functie de posibilitati, va organiza servicii
de motivare: Pentru beneficiarii fard locuintd, organizajiile vor contribui la solutionarea acestei
probleme prin identificarea unui loc de cazare sau referirea cétre organizatii care pot contribui la
solutionarea acestor probleme; In scopul asiguririi cu imbraciminte a beneficiarilor din cadrul
GRS, organizatiile vor organiza targuri de colectare a imbracidmintei de la potentiali donatori: In
scopul motivarii beneficiarilor de a accesa serviciile de prevenire a infectiei HIV, organizafiile
vor prevede in limita posibilitatilor in bugetele sale fonduri proprii pentru achizitionarea
pachetelor alimentare (ceai, cafea, biscuii, etc.) sau pachete igienice (sapun, sampon, gel de dus,
pasta si periufa de dinti) etc..

IT Asigurare software

in cadrul acestei abordari se utilizeazd un software (soft) (Sistemul Electronic de
Monitorizare a Programului National de prevenire si control al infectiei HIV/SIDA si infectiilor
cu transmitere sexuald) pentru automatizarea evidentei efectuirii operatiunilor de inregistrare a
managementului de caz i evidenta actiunilor intreprinse in procesul de acordare a pachetului
suplimentar de servicii. Fi iecdrui cliem, incadrat in proiect, i se va atribui un cod numeric unic
format din datele personale veridice a clientului. La fel, fiecirui client i se va elibera card
magnetic legat de baza de date prin codul numeric unic a clientului.

Dispozitive pentru realizarea relatiei in cadrul utilizarii software-ului vor fi cardul

magnetic, care se va afla la beneficiar, precum §i gadgeturi de inregistrare §i marcare a datelor
privind numarul §i volumul serviciilor prestate.

Mecanismul de includere a elientului in program $i prestarea serviciilor

Acordarea serviciilor _in_cadrul _acestui project _va_fi _efectuat prin metodologia
managementului de caz.

in contextul sistemului integrat de servicii sociale, unul dintre elementele principale tine de
integrarea metodologei de lucru, ceea ce va crea o premisd pentru asigurarea mecanismului de
referire. in rezultat, ,circularea” clientului prin rejeaua de servicii sociale nu va impune ca
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fiecare serviciu sa inceapd lucrul cu evaluarea de la zero, dar va folosi informatia primard
colectatd de managerul de caz.

Conform metodologiei managementului de caz, lucrul asupra cazului va incepe cu
evaluarea inifiala §i complexd a cazului, elaborarea §i implementarca Planului individual de
asistentd care, va fi realizat de citre managerul de caz. Daca clientul refuza ca in anchetd sa
figureze toate datele personale (din frica ca si nu fie identificatd apartenenta la unul din grupurile
cheie), dar obligatoriu sa fie indicat numele, iar codul personal pentru baza de date sa fie format
din datele veridice a clientului.

Toate actiunile care vor fi intreprinse fata de client vor fi notificate in Sistemul Electronic
de Monitorizare a Programului National de prevenire §i control al infectiei HIV/SIDA i
infectiilor cu transmitere sexuald prin intermediul cardului electronic.

Atunci cénd cazul se va referi la alte servicii specializate (la necesitate), acest lucru va fi
notificat in sistemul electronic §i cu remarca in planul individual,

Managerul de_caz va evalua necesititile clientului, va monitoriza si sustine_beneficiarul
peniry a_asigura accesul la servicii sociale, educationale si medicale, referirea citre psiholog,
asistent social, jurist efc, care sd cores undd necesititilor acestuia.

Asadar, in dosarul cazului vor fi reflectate toate interventiile realizate in cadrul diferitor
servicii de care a beneficiat clientul si familia acestuia extrase din sistemul electronic, Astfel. va
fi asiguratd continuitatea lucrului pe caz in cadrul sistemului integrat de servicii sociale.

Punctele cheie care vor fi respectate in cadrul prestarii serviciilor:

|. Se pune accentul pe necesititile individuale ale clientului si familiei acestuia, asigurdandu-
se ca problemele sunt abordate.

2. Serviciile vor fi prestate in conformitate cu ctapele prestabilite ale managementului de
caz, cu participarea clientului si cu responsabilizarea acestuia pe tot parcursul perioadei
de asistenta.

3. Se va asigura implicarca coordonald a serviciilor, oferirea sprijinului si efectuarea
referirilor necesare, toate actiunile constituind un sistem integrat.

4. Managerul de caz va asigura ca deciziile sunt luate in interesul superior al clientului,
cazul este gestionat in conformitate cu procedurile stabilite §i, de asemenca, faciliteaza
coordonarea actiunilor tuturor pmfi:sionistllow’aclurﬂor implicati.

5. Responsabilizarea managerilor de caz in limitele cadrului normativ si legal.

Ftapele de implementare a managementului de caz:

a) Identificarea si inregistrarea cazului, se face printre clientii care deja sunt inclugi in
servicii si beneficiaza de pachetul primar de servicii dar si clientii noi inregistrati:

b) Evaluarea inifiald §i complexd, se va realiza prin completarea Anchetei de evaluare
primara.

¢) Elaborarea si implementarea Planului Individual de Asistenta (PIA):

d) Monitorizarea implementirii si revizuirea PIA;

e) inchiderea cazului;

f) Monitorizarea situaiei clientului dupa inchiderea cazului.

Beneficiarul va fi considerat ca validat in cazul in care acesta a beneficiat de:
1. Anchetarea si evaluare initiali/complexa;
2. Flaborarea Planului Individual de Asistentd (PIA) in baza problemelor identificate
prin anchetare;
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3. Consultarea minim a trei specialisti dintre ca
asistentul social, psihologul, lucrato

4. Distribuirea medicamentelor.

6. Implementarea proiectului/activitatea cal

se vor realiza si timpul calculat pentru fi

ecare activitate)

re: lucritorul yde la egal la egal”,

rul medical, para-jurist, jurist;

endaristicd (vor fi descrise activitdtile care

©

Activitatea

Luna de implementare (dupa semnarca contratului)

| 1l 11 v
Sedinga  de lucru cu echipa de b X
implementare a proiectului
Semnarca contractelor cu personalul X
Sedinte de lucru cu partenerii din XXX XX
regiuni
Lucrul de la egal la egal cu scopul de a X X X X
inrolare a clientilor in proiect
Acordarea serviciilor prin metodologia % X X X
managementului de caz.
Monitorizarea si evaluarea eficacitatii X X X X
proiectului
Sedingé de lucru cu partenerii implicati X
in  proiect  privind evaluarea
L_rczullattlor proiectului B

7. Rezultate scontate in urma desfisuririi proiectului
In urma implementérii activitayilor de proiect. in regiune

atingerea urmatoarele rezultaie:

1) Intotal 950 persoane vor fi acoperite cu pachetul extins de servicii,
e A.O. “Initiativa Pozitivd" va acoperi cu servicii — 326 persoane

e A.O. "Genderdoc-M" -3

24 persoane

e A.O."Pas cu Pas regiunea Sud” — 300 persoane

2) La finele proiectului cel putin

datd la 6 luni);
3) Cel putin 80% din cliengi v

diagnosticului in cazul in care testul

4) 100% din clienti, carora li se
caz:
5) 100% din clienti carora lisev

8. Resurse umane
acestora:

80% din clientii, i5i cunosc statutu
si ITS persoanele care nu au fost
Standardului Consilierea si testarea la HIV a
testelor rapide in cadrul organizatiilor non-guvernamentale,

or fi

testate in ultimele 6 luni (iulie-d

dintre care:

de Sud si Centru sunt planificate

| (vor fi testati la HIV
ecembrie)), conform
grupurilor vulnerabile cu utilizarea
relestarea se efectueazi o

insotiti la institutia medicald pentru confirmarea
rapid va {1 pozitiv:

vor presta servii prin implementarea managementului de

or presta ser

Numirul total: 19 pozitii, din care:

personal de conducere — 5

implicate in implementarea proiectului §i

vicii in baza planului individual.

responsabilitiitile
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1. Director de proiect, Poverga Ruslan - supravegheazd activitdtile proiectului in vederea
atingerii obiectivelor stabilite la cele mai inalte standarde de calitate; stabilegte relatii de
colaborare pe termen lung cu partenerii §i finantatorii proiectului.

2. Coordonator de proiect, Marandici Ludmila - coordoneaza activitatile din cadrul proiectului,
supervizand personalul implicat in proiect; asigurd resursele necesare pentru buna
desfisurare a tuturor activitatilor proiectului; elaboreaza rapoartele de activitate etc.

3. Contabil, Novicova Liubovi - asigurd organizarca corecta a evidenfei contabile in
conformitate cu prevederile Legii contabilitatii si altor acte normative ce reglementeaza
domeniul respectiv.

4, Specialist in monitorizare si evaluare, Tatiana Fomina — asigurd colectarea, duce evidenta,
monitorizeaza §i evalueaza ndicatorii cantitativi si calitativi din cadrul proiectului; participa
la elaborarea rapoartelor de activitate etc.

5. Specialist logist, Corina Railean — aprovizionarea organizatiei cu consumabile si materiale
necesare desfisurdrii tuturor activitatilor in conditii optime, initierea procesului de achizitie
si pregatirea tuturor documentelor necesare; Monitorizarea etapei de procesare a comenzilor:
initiere. confirmare, achitare, livrare, receptie; Intretine in stare functionald a bunurilor si
mijloacelor tehnice; Organizare evenimente (meselor rotunde, seminare, training-uri,
campanii etc.).

unitati de personal din fiecare organizatie implicatd in implementarea proiectului
(Manageri de caz) — 14.
Din cadrul A.O. . Initiativa Pozitiva” vor fi angajati:
« Curbasov Natalia - Manager de caz/asistent social
[vanova Anastasia - Manager de caz/ psiholog
Staricenco Andrei - Manager de caz/ lucritor autreach/ lucritor social/ jurist social
« Corolaev Alexandr - Manager de caz/ lucrator autreach/ lucritor social/ jurist social

Din cadrul A.O. ,,GENDERDOC-M“ vor fi angajati:
e Lungu Grigore - Manager de caz /lucrator autreach/ lucrator social
¢ Goja Alexandru - Manager de caz /lucritor autreach/ lucrator social
« Rotari Cristian - Manager de caz /lucrétor autreach/ luerator social
e« Gumennaia Oxana - Manager de caz/psiholog
» Mulear Veaceslav - Manager de caz /lucrdtor social/monitorizare
e Ozturc Natalia - Manager de caz /lucrator social

Din cadrul A.O. ..Pas cu Pas Sud” vor fi angajati:
Munteanu Olesea - Manager de caz/ Psiholog
Busuioc Svetlana - Manager de caz /Psiholog

+ Malai Ecaterina - Manager de caz /Asistent social

e Tihanova Olesea - Manager de caz/ lucrator autreach/

Achitarea specialigtilor va fi in baza costificdrilor efectuate de catre Programul National de
prevenire §i control al infectiei HIV/SIDA si al ITS (Hotarirea Guvernului nr.1164/2016), in
baza contractelor de prestéri de servicii (costurile directe per heneficiar este de 424,86 lei).

La calcularea costului per beneficiar s-a luat in considerafie costificarea Programului
National de prevenire HIV si ITS pentru anii 2016-2020
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{hups:ﬁwww.ucimp.mdﬁimagesfpdﬂ’cosﬁﬁcareasewici'ilnrdeprevenirehiv.pdﬂ. In acest cost sunt
incluse serviciile obligatoril ca: conduita pacientului in formatul managementului de caz,
anchetare clientului, intocmirea planului individual de interventii, consilierea |ucratorului
outreach/ lucrdtorului social, psihologului, asistentului  social. consilierea si testarea la
HIV/Sifilis/Hepatitele Virale, petrecered grupurilor de autoajutor, profilaxia supradozarilor,
eliberarea medicamentelor si materialului informativ. Totodatd, serviciile care vor fi prestate in
dependentd de necesitatile identificate in urma anchetirii: profilaxia pre-€xpunere la HIV,
profilaxia post-expunere la HIV, referire/acompaniere la diferite servicii necesare de asisten{a
medicald si sociald, asistenid juridica, oferirea serviciilor de consiliere - sandtatea sexuald i
reproductiva, oferirea serviciilor de prevenire a violentei si asigurarea securitdtii beneficiarilor
programelor de reducere a riscurilor, oferirea serviciilor sensibile la dimensiunea de gen, in
functic de posibilitati - oferirea serviciilor de motivare si sporire & atractivita(ii PRR.

Astfel, luind in consideratie costificarea serviciilor de prevenire HIV si suport a populafiei
cheie, costurile totale per beneficiar pentru pachetul suplimentar de servicii este: pentru CDI -
866.204; LSC - 760,199; BSB - 739,959, in mediu 788,78 lei (costurile directe per beneficiar
sunt de 424, 86, costurile indirecte sunt de 171,62 lei. costurile directe pentru materiale sunt
pentru CDI - 269.72; LSC - 163,715: BSB — 143.475, in mediu de 192,30 lei).

Achitarea personalului de conducere va fi efectuat la fel, in baza costificarilor efectuate de
ciitre Programul National prenotat.

*Detalii despre implicare personal se pot vedea in bugetul proiectului.

9. Mecanismul de evidenta, monitorizare a activititilor si evaluare a rezultatelor

Tindnd cont de unicitatea modelului inovator de prestare a serviciilor in prezenta cardului
magnetic al beneficiarului, precum si de posesia §i disponibilitatca unui sistem electronic de
colectare a datelor privind serviciile prestate, organizafia ocupd O pozitie de intietate la
urmdtoarele aspecie:

1. Protectie absolutd impotriva falsificarii volumului serviciilor prestate de citre
personalul proiectului, deoarece serviciul poate fi fixat ca prestat numai dacd existd cartela
magnetica a clientului, care aparine §i se afld doar la beneficiar. Important este faptul cd oricare
beneficiar, dacd doreste, poate vedea istoricul serviciilor de care a beneficiat, ceea ce semnificd
100% de incredere §i transparenta in relatia dintre prestatorul de servicii si beneficiarul acestuia.

2 Sistemul electronic de colectare a datelor permite vizualizarca in regim online a
intregului volum de servicii prestate, divizate pe:

v Specificul serviciilor;

v Locatia geografica a serviciilor:

v Persoana care presteaza serviciu.

Toate acestea permit evaluarea in timp util a dinamicii de succes, ceca Ce permite
reactionarea prompti la situatiile care necesitd atentic.

3. Sistemul electronic de colectare a datelor privind serviciul prestat, perm ite
generarea continud a tuturor datelor colectate, §i ca urmare prezentarea oricarui tip de rapoarte,
pentru orice perioade, in conformitate cu cerintele partii contractante.

4. Dosarul clientului (Cererea personald a beneficiarului, Acordul privind oferirea
serviciilor integrate, planul individual al beneficiarului, ancheta sociald privind evaluarea initiala
si complexa, alte acte. documente relevante).



10. Durabilitatea proiectului

Avind in vedere ci cele doud principii
t, in contextul prevenirii HIV in randul grupurilor - ¢
ile la momentul potrivit pentru beneficiar:

fundamentale ale formatului de prestare a
serviciilor prezenta heie vulnerabile sunt:
e accesul nelimitat la diverse consumab
« accesul continuu la pachetul extins de servicii;
or respon
formatiei confidentiale.
de prestare a serviciilor va fi intotdeauna la
lor internationali §i a structurilor

etransparenta, care permite tuturor partil sabile si interesate sa vadd toatd

informatia cu privire la procesul dat, cu exceptia in
Suntem increzitori cd un astfel de model
maxim de atractiv si mai favorabil, efectiv in viziunea donatori

responsabile la nivel national si municipal.
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Anexa nr. 4e
la Contractul nr.0f 03/0in %07 20

RAPORT narativ de activitate pentru transa:

in acest raport de activitate includeti oricare informatie care tine nemijlocit de
activitatea proiectului. Raportul narativ va avea forma liberd, cu conditia respectarii
celor 6 puncte enumerate mai jos.

Scopul si obiectivele proiectului:

Grupul/ri {intd (beneficiari directi si indirecti):

Parteneri/alti finantatori:

Rezultatele scontate (vor fi prezentati indicatori ce urmeaza a fi atingi, cu
indicarea rezultatelor concrete):

1. Activititile planificate vizavi de cele realizate in cadrul proiectului

e enumerarea activitatilor care au fost planificate §i sant realizate in perioada
implementdrii proiectului;

e prezentarea documentelor confirmative nominale pe fiecare beneficiar
(dosarele beneficiarilor, cererea personald, acord privind oferirea
serviciilor integrate, planul individual a beneficiarului, ancheta sociala,
alte documente);

o descrierea progresului efectuat in realizarea obiectivelor propuse,
rezultatele proiectului, evaluarea lor. Vor fi descrise cdt mai concret
rezultatele proiectului in marimi cantitative si calitative, precum §i factorii
importanti de succes a proiectului. Ce s-a schimbat concret in urma
realizarii proiectului;

o descrierea durabilititii proiectului si indicarea strategiei de dezvoltare a
proiectului dupa finalizarea implementarii proiectului;

e dovezi ale activita{ii in cadrul proiectului (materiale, brosuri, buletine, liste
ale participantilor cu date de contact si semnituri, fotografii, materiale
video, audio, etc.).

2. Descrieti activitatile pentru grupurile - tintd desfasurate pe parcursul
perioadei de raportare
Seminar / sedinte / training/ instruiri/ webinar:
e tematica (anexati la raportul narativ si agenda evenimentului);
numirul de participanti;
datele deruldrii activitatii;
durata activititii;
locul desfasurarii;
tematicile;




IMSP — urile implicate, alte organizatii de stat;
specialisti cooptati;
audiomateriale desfasurdrii seminarelor, etc.

3. Descrieti materialele informationale elaborate, editate si distribuite
e Denumirea;

e Tirajul;

e (Costul, etc.

4. Activitiiti mass-media

e Publicatii/articole (indicati publicatia si data aparitiei, specificati daca e o
publicatie periodica, locala sau nationala ete.);

e Emisiuni Radio (participare la emisiune, interviu, transmitere de informatie
etc.);

e Emisiuni TV (participare la emisiune, interviu, transmitere de informatie etc.).

5. Deplasiri
Enumerati deplasarile efectuate (specificati mijlocul de transport, localitatea, scopul,
durata, relevanta deplasirii pentru activitaile proiectului si dacd este aplicabil —
kilometrajul):
in teritoriu;
in localitatea organizatiei Dvs.;
in alte localitati.

6. Dificultiti, solicitiri, sugestii pentru trimestrul urmator

Data:

Managerul proiectului:
Stampila:

e8]



~ Anexanr. 4f
la Contractul nr.0Z 0404 din 2% 0328

RAPORT FINAL DE ACTIVITATE

Acest raport final de activitate este perfectat si prezentat Finantatorului (CNAM)
la finele finalizérii proiectului, conform termenclor limitd indicate in contractul de
finantare. Raportul prezintd un sumar al rezultatelor implementarii activitatilor
planificate in cadrul finantérii respective. Necompletarca unei parti a raportului,
nedepunerea lui in formatul si timpul stabiliti poate rezulta in rambursarea totala sau
partiala a sumelor virate Beneficiarului.

A. Date despre proiect
Data prezentirii raportului

Informatii privind Beneficiarul
Persoana de contact §i functia:
Adresa:

Telefon:

Fax:

E-mail :

Echipa de implementare
Coordonator/ Managerul proiectului (Numele si prenumele):

Beneficiari:
Grupul tintd/Beneficiarii directi

Beneficiarii indirecti

Parteneri/alti finantatori (organizatiile, persoana de referinti si datele de
contact, resurse oferite)

Denumirea proiectului:

Scopul:

Obiective:

Perioada de implementare si acoperirea geografici a proiectului:
Contract de finantare nr.: semnat la data de .......

Bugetul conform contractului de finanfare:



B. Date privind rezultatele implementirii proiectului

Descriere succintii a proiectului

Modul de implementare a proiectului. Descrieti modul in care a fost
implementat proiectul. Descrieti progresul efectuat in realizarea obiectivelor propuse,
a etapelor parcurse §i a activitatilor incheiate in perioada de derulare a proiectulul
(conform planului de activitati din propunerile de proiect).

Atingerea obiectivelor proiectului. Descrieti care obiective nu au fost atinse
din cele planificate si explicati cauzele.

Activitiiti realizate versus planificate. Descrieti care activitdfi nu au fost
realizate din cele planificate i expuneti cauzele neimplementirii.

Rezultatele obtinute. Descrieti cit mai concret rezultatele proiectului in marimi
cantitative si calitative (indicatori de performanta, efecte sociale, etc.).

Realizarea indicatorilor. Includeti numarul de beneficiari planificati pentru
atingere si acoperire conform angajamentelor prevederilor proiectului §i rezultatele la
finalizarea proiectului. Specificati daca implementarea proiectului a realizat o

extindere a ariei de acoperire geografica.
[

(]



Impactul. Descriefi impactul pe care l-a avut proiectul dumneavoastra. Care au
fost schimbarile concrete produse in urma realizarii proiectului? Descrieti impactul
activitatii asupra beneficiarilor/participantilor.

Schimbiri fati de bugetul aprobat. Specificati diferentele de realizare in
raport cu planificarea inifiala. in cazul in care ati intimpinat dificultati la capitolul
dat, expuneti problemele apdrute pe parcursul implementrii proiectului §i cum au
fost depdsite.
I

Monitorizarea si evaluarea/ metode de evaluare a succesului/rezultatelor.
Descrieti modul in care s-a realizat monitorizarea si evaluarea implementarii
proiectului. Recomandari — cheie urmare implementirii activitdtilor proiectului.

Cooperare cu alti parteneri, APC, APL. Deserieti implicarea organizatiilor
partenere, inclusiv a fondurilor primite din alte surse (tehnici folosite, eficienta,
beneficiul organizatiei). Indicati volumul finantdrii suplimentare oferite de alti
donatori.

Executarea bugetului proiectului. Descriefi cum ati cheltuit mijloacele
financiare primite in cadrul implementarii proiectului.
I

Data

Semnitura managerului proiectului




xanr. 3 °
la Contractul nr.pf‘{i:)j{ 5’:;2 din ,?Slfglﬁ‘séd?

GRAFICUL TRANSELOR SI PREZENTARII RAPOARTELOR

Semndtura autori ald;

/

Yoar' ;lf o

L e, o : i
A _’!.I_’ entina BULIGA

(lei)
[ inclusiv: |
I transi
Nr, Denumirea Total (septembrie | 11 transd | III transi IV transa
d/o activitifii - (noiembrie | (decembrie (ianuarie

octombrie 2020) 2020) 2021)

| 2020)

I. | Cheltuieli de 403617.0 | 100904.25 100904,25 | 10090425 100904,25
personal (manageri
de caz) | )

2. | Cheltuieli 182685.0 4567125 | 4567125 45671,25 456?],2?‘
consumabile si
medicamente

3. | Cheltuieli de 162188.0 40547,0 405470 40547.0 40547,0
personal,
(conducerea

|| proiectului)

4. | Cheltuieli 1510,0 377.5 3775 377.5 3775
administrative

Suma total3, lei 750000,0 187500,0 | 187500,0 187500,0 187500,0

Termen de prezentare a 5.11.2020 5.12.2020 | 23.12.2020 | 5.02.202

| rapoartelor

I_ FINANTATOR




