FUMATUL ESTE INTERZIS!

Articolul 26. "Protectia impotriva expunerii la fumul de tutun”* din Legea nr.278 din 14.12.2007 "Privind controlul
tutunului”:

Se interzice fumatul:

% In raza de 10 m de la intrarea in spatiile
@ é publice inchise, inclusiv de la ferestrele
5 > care se deschid si de la locurile/instalatiile
A de captare a aerului pentru spatiile
publice Tnchise

| Y in toate spatiile publice** inchise***

In toate spatiile publice semiinchise**** | —
e — > In mijloacele de transport public

=
oo

La locurile de munca
Sub acoperisul statiilor de transport
public

Pe teritoriile aferente institutiilor

medico-sanitare - : >
In mijloacele de transport private in care

se afld minori

Pe teritoriile aferente institutiilor de

invatamant - . . - .
In parcurile de distractii si pe terenurile
de joaca pentru copii

Pe teritoriile aferente edificiilor in care sunt

amplasate autoritatile publice centrale si Pe stadioane, arene, in piete si alte spatii
locale AT publice deschise pe durata evenimentelor

publice distractive sau de alt gen

Se permite fumatul in spatii deschise sau semideschise, amplasate astfel incat sa nu permita patrunderea fumului
n spatii publice inchise sau semiinchise si la locurile de munca*****, cu exceptia celor mentionate mai sus.

Spatii deschise Spatii semideschise

Orice spatii neacoperite si/sau neseparate de pereti sau in Orice spatii care au tavan sau acoperis si/sau pereti care

alt mod vizibil. fngradesc mai putin de 50% din aria suprafetei totale a
spatiului, indiferent daca constructia In cauza este perma-
nenta sau temporara si indiferent de tipul de material
utilizat pentru constructie.

Material elaborat de Centrul National de Sandtate Publicd. Se distribuie gratuit.
Informatia este disponibild si in format electronic pe site-ul www.cnsp.md.



Articolul 27. "Obligatiile persoanelor responsabile” din Legea nr.278 din 14.12.2007
"Privind controlul tutunului”:

(1) Angajatorii, autoritdtile publice centrale si locale aplica interdictia fumatului pentru tot spatiul
administrat, cu afisarea avertismentului: ,In aceasta cladire/institutie/unitate fumatul este complet
interzis”.

(2) Proprietarii sau managerii spatiilor publice, ai locurilor de munca, ai mijloacelor de transport public,
indiferent de tipul de proprietate si modul de acces, in care fumatul este interzis au obligatia:

- sa afiseze la intrare, in cel mai vizibil loc, in incaperi/spatii/mijloacele de transport public semnul unic de
interzicere a fumatului conform standardului ISO 7010:2011 - o tigareta aprinsa intr-un cerc rosu, barata
de o linie rosie transversala -, care poate fi insotit de avertismentul ,Fumatul este interzis. Fumatul in
incaperi/spatii/transportul public contravine legii”;

- sa avertizeze persoanele care fumeaza in locuri interzise despre interdictia fumatului, iar in cazul necon-
formarii acestora interdictiei, sa anunte politia.

Articolul 91". “incélcarea legislatiei privind controlul asupra plasarii pe piata si consu-
mul produselor din tutun” din Codul Contraventional al Republicii Moldova nr.218 din
24 octombrie 2008******:;

(14) Neafisarea semnului unic de interzicere a fumatului se sanctioneaza cu amenda de la 5.000 la 6.000
de lei aplicata persoanei cu functie de raspundere, cu amenda de la 7.000 la 8.000 de lei aplicata persoa-
nei juridice cu sau fara privarea de dreptul de a desfasura o anumita activitate pe un termen de la 6 luni
la un an.

(15) Admiterea fumatului in spatiile publice inchise si semiinchise, la locurile de munca si in alte locuriin
care fumatul este interzis de legislatia in vigoare se sanctioneaza cu amenda de la 7.000 la 8.000 de lei
aplicata persoanei cu functie de raspundere, cu amenda de la 9000 la 10.000 de lei aplicata persoanei
juridice cu privarea de dreptul de a desfasura o anumita activitate pe un termen de la 6 luni la un an.

(16) Admiterea fumatului in transportul public se sanctioneaza cu amenda de la 2.600 la 3.000 de lei
aplicata persoanei fizice, cu amenda de la 3.000 la 4.000 de lei aplicata persoanei cu functie de raspun-
dere, cu amenda de la 9.000 la 10.000 de lei aplicata persoanei juridice cu privarea de dreptul de a
desfasura o anumita activitate pe un termen de la 6 luni la un an.

(17) Fumatul in spatiile publice Inchise si semiinchise, la locurile de munca, in spatiile publice deschise
administrate de institutiile medico-sanitare, institutiile de Tnvatamint, autoritatile publice centrale si
locale, inclusiv pe teritoriile aferente acestora, in raza de 10 metri de la intrarea in spatiile publice inchise
si la locurile de munca, de la ferestrele care se deschid si de la locurile/instalatiile de captare a aerului
pentru spatiile publice inchise si pentru locurile de munca se sanctioneaza cu amenda de la 1.000 la 1.400
de lei aplicata persoanei fizice.

(18) Fumatul in mijloacele de transport public, in mijloacele de transport private in care se afla minori,
sub acoperisul statiilor de transport public, in parcurile de distractii si pe terenurile de joaca pentru copii,
pe stadioane, arene, in piete si alte spatii publice deschise pe durata evenimentelor publice distractive
sau de alt gen se sanctioneaza cu amenda de la 1.000 la 1.400 de lei aplicata persoanei fizice.

* n temeiul Legii nr.124 din 29.05.2015, Monitorul Oficial 185-189/17.07.2015, art.374, art.26 intrd in vigoare la 31.05.2016.
** Spatii publice - toate spatiile accesibile publicului general si locurile de uz comun, indiferent de tipul de proprietate si modul de acces.

*** Spatii nchise - orice spatii care au tavan sau acoperis si care, cu exceptia spatiilor pentru usi, ferestre sau pasaje, sint complet
inchise, indiferent dacd constructia in cauzd este permanentd sau temporard si indiferent de tipul de material utilizat pentru
constructie.

**** Spatii semiinchise - orice spatii care au tavan sau acoperis si/sau pereti care ingradesc nu mai putin de 50% din aria suprafetei
totale a spatiului, indiferent dacd constructia in cauzd este permanentd sau temporard si indiferent de tipul de material utilizat pentru
constructie.

**+*4* [ oc de muncad - orice spatiu inchis sau semiinchis utilizat in timpul serviciului sau muncii, indiferent de faptul este remuneratd
activitatea sau nu. Locurile de muncad includ nu numai acele locuri unde se realizeazd nemijlocit activitatea, ci si toate locurile adiacente
sau complementare utilizate in mod obisnuit de angajati in timpul activitatii, inclusiv coridoarele, lifturile, scdrile, antreurile, instalatiile
tehnice, bufetele, toaletele, saloanele, sdlile de masd, incdperile exterioare, cum ar fi atelierele si hangarele, precum si vehiculele utilizate
in scopuri de serviciu.

wEEEEE [ temeiul Art/colu/w 406 din Codul Contraventional al Republicii Moldova nr.218 din 24 octombrie 2008, contraventiile
prevdzute la art. 917 alin. (14), (15) si (17) se examineazd de organele supravegherii de stat a sanadtdtii publice, iar in temeiul Articolului
400 din contraventiile prevazute la alin.(16) si (18) se examineazd de politie.

Puteti sesiza incdlcarea legii la Centrele de Sandtate Publica si la Politie - 902. Informatii suplimentare despre modul de sesizare se

pot gasi pe site-ul www.cnsp.md si/sau obtinute la Linia fierbinte 0800 12300 a Centrului National de Sdndtate Publicd care este
activa 24 ore din 24, 7 zile din 7.

Material elaborat de Centrul National de Sdndtate Publicd. Se distribuie gratuit.
Informatia este disponibild si in format electronic pe site-ul www.cnsp.md.




